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В соответствии с Федеральным законом от 12 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Законом Пермского края от 1 июня 2010 г. № 628-ПК «О социальной поддержке педагогических работников государственных и муниципальных образовательных организаций, работающих и проживающих в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг», постановлением Правительства Пермского края от 8 июня 2010 г. № 293-п «Об утверждении Порядка предоставления педагогическим работникам образовательных организаций, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг», Уставом Чайковского городского округа
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Установить на неограниченный срок расходное обязательство Чайковского городского округа на выполнение государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг педагогическим работникам образовательных организаций, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках).

2. Включить в реестр расходных обязательств Чайковского городского округа расходы на выполнение государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг педагогическим работникам образовательных организаций, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), за счет и в пределах средств субвенций, передаваемых из бюджета Пермского края бюджету Чайковского городского округа.

3. Утвердить прилагаемый Порядок предоставления и расходования средств, переданных из бюджета Пермского края на выполнение государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг педагогическим работникам образовательных организаций, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках).

4. Определить Управление образования администрации Чайковского городского округа уполномоченным органом по исполнению переданных государственных полномочий  по предоставлению мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг педагогическим работникам образовательных организаций, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках).

5. Признать утратившим силу постановление администрации Чайковского муниципального района от 1 апреля 2015 г. № 584 «Об утверждении Порядка расходования средств, переданных из бюджета Пермского края на выполнение государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг педагогическим работникам образовательных учреждений, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках)».

6. Опубликовать постановление в муниципальной газете «Огни Камы» и разместить на официальном сайте администрации Чайковского городского округа. 

7. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.
8. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации Чайковского городского округа по социальным вопросам.
Глава городского округа –

глава администрации 
Чайковского городского округа
 



       Ю.Г. Востриков
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации Чайковского городского округа
от ___________ № _____

ПОРЯДОК

предоставления и расходования средств, переданных из бюджета Пермского края на выполнение государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг педагогическим работникам образовательных организаций, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках)

1. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом от 12 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Законом Пермского края от 1 июня 2010 г. № 628-ПК «О социальной поддержке педагогических работников государственных и муниципальных образовательных организаций, работающих и проживающих в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг», постановлением Правительства Пермского края от 8 июня 2010 г. № 293-п «Об утверждении Порядка предоставления педагогическим работникам образовательных организаций, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг», муниципальной программой «Развитие образования Чайковского городского округа», утвержденной постановлением администрации города Чайковского  от 15 января 2019 г. № 5/1.
1.2. Настоящий Порядок устанавливает правила предоставления и расходования средств, переданных из бюджета Пермского края в бюджет Чайковского городского округа на выполнение государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг педагогическим работникам образовательных организаций, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках) (далее - меры социальной поддержки по оплате ЖКУ).
1.3. Объем средств на очередной финансовый год и плановый период утверждается решением Думы Чайковского городского округа о бюджете Чайковского городского округа в соответствии с Законом Пермского края о бюджете Пермского края на очередной финансовый год и плановый период.
1.4. Меры социальной поддержки по оплате ЖКУ предоставляются гражданам, перечисленным в пункте 1 статьи 1 Закона Пермского края от 1 июня 2010 г. № 628-ПК «О социальной поддержке педагогических работников государственных и муниципальных образовательных организаций, работающих и проживающих в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг».

2. Порядок предоставления и расходования средств
2.1.  Средства на предоставление мер социальной поддержки по оплате ЖКУ предоставляются образовательным организациям в виде субсидии на иные цели (далее - субсидия) на отдельный лицевой счет, открытый в Управлении финансов и экономического развития администрации Чайковского городского округа (далее – Управление финансов). 

2.2. Субсидия предоставляется в соответствии с соглашением о порядке и условиях предоставления субсидии по типовой форме, утвержденной Управлением финансов (далее – соглашение).
2.3.  Определение объема субсидий образовательным организациям на предоставление мер социальной поддержки по оплате ЖКУ осуществляется исходя из количества получателей мер социальной поддержки и размера денежной компенсации, устанавливаемой в соответствии с  Законом Пермского края от 1 июня 2010 г. № 628-ПК «О социальной поддержке педагогических работников государственных и муниципальных образовательных организаций, работающих и проживающих в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг».

2.4. Образовательные организации расходуют субсидию на предоставление мер социальной поддержки по оплате ЖКУ на выплату ежемесячной денежной компенсации. 

2.5. Выплаты ежемесячной денежной компенсации осуществляются образовательными организациями в соответствии с Порядком предоставления педагогическим работникам образовательных организаций, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг, утвержденным Постановлением Правительства Пермского края от 8 июня 2010 г. № 293-п.

2.6. Предоставление мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг пенсионерам, проработавшим не менее десяти лет в образовательных организациях, при условии, что при выходе на пенсию они пользовались соответствующей мерой социальной поддержки, осуществляется образовательной организацией на основании приказа Управления образования в соответствии с Порядком осуществления муниципальными бюджетными и автономными учреждениями полномочий администрации Чайковского городского округа по исполнению публичных обязательств перед физическим лицом, подлежащих исполнению в денежной форме, и финансового обеспечения их осуществления, утвержденным постановлением администрации Чайковского городского округа.
2.7. Учет расходов на предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам и пенсионерам в образовательных организациях ведется раздельно по категориям получателей.

3. Порядок возврата средств
3.1. В случае выявления факта нецелевого использования средств, а также нарушения условий, установленных при предоставлении субсидии, субсидия подлежит возврату в бюджет Чайковского городского округа в соответствии с действующим законодательством.
3.2. Неиспользованные в текущем финансовом году остатки субсидии подлежат возврату в бюджет Чайковского городского округа в соответствии с порядком, утвержденным Управлением финансов. 

4. Контроль за использованием средств и 
предоставление отчетности

4.1. Образовательные организации несут ответственность за целевое использование средств, полноту, качество, достоверность и своевременность предоставления отчетности и документов.
4.2. Образовательные организации ежеквартально до 5 числа месяца, следующего за отчетным периодом, представляют в Управление образования отчет  по форме, установленной соглашением.
4.3. Контроль за использованием средств, соблюдением требований и условий предоставления субсидий, установленных настоящим Порядком и(или) соглашением, осуществляет Управление образования, Управление финансов, Контрольно-счетная палата Чайковского городского округа.
Об установлении расходного обязательства Чайковского городского округа на выполнение государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг педагогическим работникам образовательных организаций, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках),  и утверждении Порядка расходования средств на выполнение отдельных государственных полномочий 
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